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Qualifizierung, Qualitat und Wirtschaftlichkeit: Pflegezentrum schult neue
Mitarbeiter in 96 Stunden

10.10.2009

Am 1. Oktober haben 25 neue Mitarbeiter ihren Dienst fir das 365° Pflegezentrum fiir Menschen, eine
vollstationare Einrichtung fur Langzeitbeatmungs- und Wachkomapatienten, begonnen. Damit will das
Unternehmen aus Remscheid seine Rolle als tragender Wirtschaftsfaktor im regionalen
Gesundheitssektor weiter ausbauen. Neben dem wirtschaftlichen Aspekt wird dem Qualifizierungsaspekt
eine gleich grofRe Bedeutung fiir das Unternehmen zuerkannt. "Gesundheit und Pflege sind ein
wachsender Wirtschaftsfaktor; wer sich hier behaupten will, muss exzellente Leistungen anbieten und
braucht gut ausgebildetes Personal”, so Ralf Mantei, geschéaftsfihrender Gesellschafter 365°
Pflegezentrum fir Menschen.

Das Unternehmen unterstreicht mit dem in der Form erstmals stattfindenden Einfihrungskurs den hohen
Qualitdtsanspruch an die eigene Pflegeleistung. "Wir Unternehmer miissen mehr Wert auf optimal
geschultes Personal legen, um im Dienstleistungssektor auch langfristig bestehen zu kénnen", so
Mantei. Die langfristige Mitarbeiterbindung durch einen attraktiven Arbeitsplatz ist fur die
Geschéftsfuhrung ebenfalls von zentraler Bedeutung. "Hochqualifizierte Mitarbeiter steigern nur dann
den Wert des Unternehmens, wenn neben dem Arbeitsklima und den sozialen Leistungen auch die
eigene Wertigkeit des Mitarbeiters anerkannt und geférdert wird", erklart Mantei.

Interessenten wenden sich telefonisch unter (0 21 91) 59 21 90 an Ralf Mantei
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